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Réunir une plate-forme multi-acteurs

Un groupe
inclusif

Représente 
tous les acteurs
et habitant-es

Un groupe 
coresponsable

participent aux actions
Toutes et tous

mettent en commun

des ressources

Un noyau de départ 
qu'on élargit

progressivement

Sur un territoire
Dans une institution
Dans une entreprise
Avec une association

Ou un groupe de
personnes

Désigne
les facilitateurs-trices

Prend en compte
les résultats

Fait des projections

Un acteur
initiateur

Égalité 
des membres

Chaque membre
contacte de nouveaux

membres
forme des groupes

homogènes

les savoir-faire

Décident ensemble

Transversalité

au consensus

des services
des spécialités

Prend les décisions
Porte-parole

Des facilitateurs et facilitatrices qui aident le processus à se réaliser
Sans le diriger Assurent le suivi

de toutes les étapes
Organisent les groupes

 d'habitant-es
Mettent en forme

les résultats



Co-définir le bien-être...

Qu'est-ce que pour vous le bien-être ?
1

7 à 12 personnes
Partagent une ou plusieurs 
caractéristiques

- Même âge

- Même catégorie sociale

- Un lieu commun

Habitation, travail, rencontre, ...

- Même métier

- Hommes, femmes

- etc.

On essaye de représenter au mieux 
la population

Sont actifs tout au long
du processus :

Co-définition du bien-être

Réalisation

Évaluation

Choix des actions

Chaque membre d'un groupe
peut devenir à son tour
animateur d'un autre groupe

.... en groupes homogènes :
Chaque groupe homogène a un animateur, généralement quelqu'un de proche
qui a invité les membres et qui anime sans rédiger de critère. Les post-it sont 
collectés anonymement et redistribués au hasard à chaque membre du groupe.

Avec des groupes homogènes d'habitants et d'habitantes qui rédigent sur des
post-its leurs critères de bien-être et de mal-être.



Qu'est-ce que pour vous le mal-être ?
1

2

Êtes-vous toutes et tous 

d'accord sur votre synthèse ?
12

Qu'est-ce que vous faites pour 

votre bien-être et celui de toutes et de tous ?
123



Réaliser ensemble
Les groupes homogènes sont maintenant mélangés en groupes arc-en-ciel

Action 1 : un centre social autogéré 
Un espace collectif pour se voir en partageant des activités
Réparations, cuisine, danse, activités pour les enfants

Moyens : - Bénévolat des groupes homogènes
- Local fourni par la mairie
- Matériel fourni par des partenaires 
- Moyens financiers : cotisations

Action 4 :
Restauration des parcs en 
périphérie de la ville Action 4 :

Pédibus scolaire

Analyse des synthèses des post-its de tous les groupes homogènes ensemble.
Chaque groupe arc-en-ciel met ensuite en oeuvre une action

Action 2 :
Repas interculturels et
intergénérationnels dans les quartiers
du centre et du nord

Action 3 :
Le magasin pour rien
Ressourcerie et dépôt d'objets

Quelques exemples...

en fonction des grands thèmes qui apparaissent dans les synthèses.



On réunit les participants et participantes, acteurs et actrices à chaque action
ainsi que tout autre personne impactée par l'action (riverain, ...)

Évaluer l'impact sur le bien-être

Êtes-vous toutes et tous 
d'accord sur votre synthèse ?
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de cette action sur votre bien-être ?
Quels sont les impacts négatifs
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Quels sont les impacts positifs
de cette action sur votre bien-être ?
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Quelles sont les améliorations
à apporter à votre action ?

Bilan et préparation du cycle suivant
On réunit tous les acteurs et actrices de la plate-forme pour faire le bilan de ce
cycle. La plate-forme prépare ensuite un second cycle en élargissant les acteurs.
Au fil des cycles le nombre d'acteurs et actrices touchés s'agrandit pour former
une spirale, dans laquelle le même processus est complété et amélioré.

Plus d'informations
Site web de la méthode : wikispiral.org
Voir le wiki : https://wikispiral.org/wiki
Nous contacter : admin@wikispiral.org
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